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EDITAL N° 001/2026.

SELEGAO DE ALUNOS E PROCESSO DE INSCRIGOES PARA 0OS CURSOS DE
QUALIFICAGCAO E CAPACITACAO PROFISSIONAL — RECOMECAR — MUNICIPIO
DE VILA NOVA DO SUL/RS.

O municipio de Vila Nova do Sul, representado pelo Prefeito Municipal, Sr José Luiz
Camargo de Moura no uso de suas atribuicdes, considerando o disposto no Edital n°®
02/2025/STDP, torna publico, o Processo Seletivo para ingresso nos cursos de
qualificacdo e capacitagao profissional do Programa RS Qualificagdo Recomecgar. O
referido programa é um convénio com o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio
da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional — STDP, os cursos serio
ofertados na modalidade presencial e regulados pelas normas contidas no presente
Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objetivo regulamentar a selegdo de candidatos para
participacdo nos cursos oferecidos pelo Programa RS Qualificagdo Recomecgar no
municipio de Vila Nova do Sul, visando promover a qualificagao profissional e a
reinsergcao no mercado de trabalho.

1.2 Os cursos ofertados sao gratuitos.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1 Poderao se inscrever pessoas com idade minima de 16 anos e que atendam aos
critérios de selegao constantes no item 5.

2.2 Menores de 18 anos devem comparecer ao local de inscricdo acompanhados dos
responsaveis legais.

2.2.1 O tratamento de dados pessoais de adolescentes observara o principio do melhor
interesse, sendo vedada a utilizacdo das informacbes para finalidades diversas
daquelas necessarias a execugcdo do Programa, a qualificacdo profissional e ao
pagamento da bolsa permanéncia.

3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

3.1 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar ou anexar, conforme o caso:
3.1.1 Documento de identidade com foto (RG ou CNH);

3.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3.1.3Comprovante de residéncia atualizado em nome do candidato ou de familiar com
declaragao de residéncia quando necessario;

3.1.4 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

3.1.5 Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico, quando for o caso;

3.1.6 Documento de identidade do responsavel legal, quando for o caso;

3.1.7 Outros documentos que eventualmente forem solicitados para fins de
comprovacgao das informagdes prestadas.
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4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes serao gratuitas e deverao ser efetuadas no periodo de 18 de maio a
29 de maio de 2026, sendo realizadas presencialmente, na Secretaria Municipal de
Administragao, situada na Av. Dario Antunes da Rosa, n° 484, Bairro Centro, Vila Nova
do Sul.

4.2 O formulario de inscrigdo contera aviso de privacidade, informando de forma clara e
objetiva sobre a finalidade da coleta, o tratamento e o compartilhamento dos dados
pessoais, em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD);
4.3 O candidato inscrito para concorrer a vaga fica ciente que caso seja contemplado
nao podera desistir do curso, apds a efetivagcdo da matricula, salvo por motivos
devidamente justificados

4.4 O aluno que desistir do curso, sem justo motivo, apos ter transcorrido 25% das aulas
podera ficar impedido de realizar novos cursos através dos programas de qualificagao
do Municipio pelo prazo de 3 anos.

5. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

5.1 A selecao sera realizada com base nos seguintes critérios:

5.1.1 Pessoas em situagado de vulnerabilidade social ou desemprego, obedecendo a
seguinte prioridade e assegurando dentro de cada grupo 50% de preferéncia para
mulheres:

- Desempregados, inscritos no CADUNICO;

- Desempregados;

- Subocupados, inscritos no CADUNICO;

- Subocupados;

- Outros publicos inscritos no CADUNICO;

- Outros publicos néo inscritos no CADUNICO.

5.1.2 Em qualquer dos casos, a classificacdo se dara por ordem de inscrigao,
respeitando o numero de vagas disponiveis.

5.2 Ao término do preenchimento das vagas, sera formada uma lista de espera para
convocagodes futuras, no caso de desclassificagdes, desisténcias, cancelamento de
matricula ou ampliacdo da quantidade de vagas.

5.3. Em caso de empate entre candidatos com o mesmo grau de prioridade, poderao
ser utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- Maior idade;

- Residéncias em area de maior vulnerabilidade social, conforme cadastro municipal;

- Ordem de inscricao.

6. DA VAGA

6.1 Sera ofertado o curso presencial de qualificacao profissional aos seguintes cursos:
a) Qualificacdo em Operacgao de Maquinas Pesadas:

- A ser realizado em local estipulado pela Administragdo Municipal.

b) Qualificagdo em Manutencdo de Maquinas Pesadas:

- A ser realizado no Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal ou outro local a ser
definido pela Administracdo Municipal.

¢) Qualificagdo em Pintura de Obras Imobiliarias Operacao de Maquinas Pesadas:

- A ser realizado em prédio publico definido pela Administracido Municipal.
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6..2 Os cursos terdo carga horaria minima de 40 hrs. As turmas serdo no minimo 15
alunos por turma e no maximo 25; Frequéncia minima de 75%; Escolaridade ensino
fundamental incompleto; Publico beneficiado selecionado pelo Municipio, conforme
regramento do Edital 2/2025/STDP item 10.4; o inicio previsto para os cursos sera
06/07/2026 e término 06/08/2026, podendo haver adequacgdes/alteracdes mediante as
necessidades das partes.

7. DA COMISSAO DE SELEGAO, DO PROCESSO SELETIVO E DO RECURSO

7.1 Para analise das inscrigdes e aplicacdo dos critérios de prioridade, sera instituida
Comissao de Selegdo, designada por Portaria do Prefeito Municipal. Compete a
Comissao de Selecgao:

a) Verificar a documentacao apresentada pelos candidatos;

b) Aplicar os critérios de prioridade e desempate previstos neste Edital;

c) Elaborar e assinar ata de julgamento das inscri¢oes;

d) Publicar a lista preliminar de classificados, suplentes e inscri¢gdes indeferidas, com as
respectivas justificativas;

€) Analisar os recursos interpostos e elaborar pareceres;

f) Publicar a lista final de selecionados e suplentes.

A lista preliminar de classificados e suplentes sera divulgada no sitio eletrdnico oficial e
no Diario Oficial do municipio de Vila Nova do Sul, em data a ser definida no
cronograma. Os candidatos terdo prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da publicagdo do
resultado preliminar, para interpor recurso contra o indeferimento da inscricao ou contra
a classificagdo, mediante formulario préprio a ser disponibilizado pelo Municipio.

Apds a andlise dos recursos, sera publicada a lista final de candidatos selecionados
para matricula e de suplentes, no Diario Oficial do Municipio € nos demais canais
oficiais.

7.2 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, em data a ser
definida;

7.3 Recursos inconsistentes, interpostos fora do prazo ou ainda que nao observarem as
normas previstas neste Edital serao indeferidos;

7.4 O envio de recursos e de documentos complementares observara a
confidencialidade das informagbes, comprometendo-se a Administragdo Publica a tratar
os dados eventualmente apresentados sob sigilo, vedada sua divulgagdo em meios
publicos;

7.5 O envio de recursos e de documentos complementares observara a
confidencialidade das informagbes, comprometendo-se a Administragdo Publica a tratar
os dados eventualmente apresentados sob sigilo, vedada sua divulgagdo em meios
publicos.

8. DO RESULTADO

8.1 O resultado da sele¢do sera divulgado no site e diario oficial do municipio de Pinhal
Grande, em data a ser definida conforme cronograma;

8.2 O candidato devera acompanhar pelo site oficial do municipio a divulgagao do edital
de convocacao para realizagdo dos cursos, sendo de sua inteira responsabilidade a
consulta ao referido Edital.
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9. DAS MATRICULAS

9.1 Os candidatos selecionados deverao realizar a matricula no local, datas e horarios
que serdao informados no edital de convocagdo, mediante apresentacido da
documentagao original quando exigido.

9.2 Havendo disponibilidade de vagas, um mesmo candidato podera se matricular em
dois cursos simultaneos, desde que nao coincida o turno das aulas.

9.3 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcao correta de seu local
de realizag&o do curso e o comparecimento no horario determinado.

9.4 O Municipio ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao transporte dos alunos
matriculados nas qualificagdes.

10. DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL E CERTIFICAGAO

10.1 O candidato classificado que ndo comparecer no primeiro dia de aula, sem justo
motivo sera desclassificado do curso sendo que sua vaga sera imediatamente colocada
a disposicao do cadastro de reserva.

10.2 Terao direito a certificagao os estudantes que tiverem frequéncia minima de 80%
do total das aulas dadas, assiduidade, aproveitamento e participagao das atividades
propostas.

11. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

11.1 Os alunos que tiverem comprovadas a frequéncia minima e o aproveitamento no
curso, receberdo uma bolsa permanéncia no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais) para cada 40 (quarenta) horas de qualificacdo concluidas.

11.2 Independentemente do numero de qualificagbes profissionais realizadas, o aluno
fara jus a bolsa permanéncia vinculada a apenas uma delas, podendo optar por aquela
que lhe for mais vantajosa.

11.3 Abolsa permanéncia sera repassada, pelo Estado, diretamente ao aluno concluinte
por meio do Cartdo Cidadao, que devera ser retirado na agéncia Banrisul do municipio.
11.4 O aluno que receber a bolsa qualificacdo e tiver constatada a inidoneidade de
documento apresentado ou a falsidade de informacdo prestada, tera sua bolsa
permanéncia cancelada e devera restituir os valores ja recebidos.

O pagamento da bolsa permanéncia é de responsabilidade exclusiva do Estado do Rio
Grande do Sul, cabendo ao Municipio o envio tempestivo das informacbes, da
declaragdo de cumprimento da carga horaria e da relacdo dos alunos concluintes a
Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional — STDP, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacdo administrativa da concessao do beneficio.

12. DAS OBRIGAGOES DO ALUNO

Constituem obriga¢des do aluno:

a) Frequentar as aulas com assiduidade e pontualidade;

b) Assinar diariamente a lista de presenca;

c) Zelar pela conservagao das instalagbes, equipamentos e materiais utilizados;

d) Cumprir as orientagdes da coordenacgao, dos instrutores e da instituigdo executora;
e) Manter seus dados cadastrais atualizados junto a coordenagédo do curso e ao
municipio;

f) Observar as normas de segurancga do trabalho e as regras de convivéncia em sala de
aula e ambiente de pratica.
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O descumprimento reiterado das normas estabelecidas podera implicar em adverténcia
e, em casos graves, desligamento do curso, sem prejuizo das sang¢des previstas em
legislagao especifica.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inscricdo no referido processo implicara aceitacéo integral das condigbes
estabelecidas neste edital, ndo podendo alegar desconhecimento das regras nele
estabelecidas.

13.2 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou
em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizagao ou reclamacgao de qualquer natureza.

13.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecdo designada pelo
municipio.

13.4 Esclarecimentos a respeito deste Edital e informagdes adicionais deverdao ser
obtidos junto a Secretaria Desenvolvimento Social - CRAS em horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Nova do Sul, 15 de maio de 2026.

José Luiz Camargo de Moura
Prefeito Municipal
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