"'; “___i‘r PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO SUL

&ﬂg SETOR DE ENGENHARIA

PROJETO: AMPLIAGAO E REFORMA DO PREDIO DO CRAS

ENDERECO DA OBRA: RUA JULIO VICENTE DA SILVEIRA, VILA NOVA DO SUL/RS

DATA: JANEIRO/2026 TABELA SINAPI REFERENCIA: 09/2025
COM DESONERAGCAO
cODIGO DESCRICAO
HORISTA (%) | MENSALISTA (%)
GRUPO A
Al INSS 5,00 % 5,00 %
A2 SESI 1,50 % 1,50 %
A3 SENAI 1,00 % 1,00 %
A4 INCRA 0,20 % 0,20 %
A5 SEBRAE 0,60 % 0,60 %
A6 SALARIO EDUCACAO 2,50 % 2,50 %
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 3,00 % 3,00 %
A8 FGTS 8,00 % 8,00 %
A9 SECONCI 0,00 % 0,00 %
A TOTAL 21,80 % 21,80 %
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,93 % NAO INCIDE
B2 FERIADOS 4,24 % NAO INCIDE
B3 AUXILIO - ENFERMIDADE 0,85% 0,65 %
B4 132 SALARIO 10,96 % 8,33%
B5 LICENCA PATERNIDADE 0,07 % 0,05%
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56 %
B7 DIAS DE CHUVA 1,53 % NAO INCIDE
B8 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,10% 0,07 %
B9 FERIAS GOZADAS 10,61 % 8,06 %
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
B TOTAL 47,05 % 17,75 %
GRUPO C
C1 AVISO PREVIO INDENIZADO 4,57 % 3,47 %
C2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,11 % 0,08 %
Cc3 FERIAS INDENIZADAS 3,46 % 2,63%
c4 DEPOSITO RESCICAO SEM JUSTA CAUSA 2,75% 2,09%
Cc5 INDENIZACAO ADICIONAL 0,38 % 0,29 %
C TOTAL 11,27 % 8,56 %
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE O GRUPO B 9,71 % 3,45%
02 REINCIE)ENCIA DE GRUPO A SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO E 039 % 030 %
REICIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
D TOTAL 10,10 % 3,75%
TOTAL (A+B+C+D) 90,22 % 51,86 %

1) A PRESENTE PLANILHA ORCAMENTARIA E PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE REVITALIZAGAO DE PRAGA DESCRITO DE ACORDO COM
0S ENCARGOS SOCIAIS DO RS VIGENCIA 01/2025,E DEVE SER ANALISADA EM CONJUNTO COM O MEMORIAL DESCRITIVO, COM O
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO E COM OS RESPECTIVOS PROJETOS DE ENGENHARIA.

VILA NOVA DO SUL, 12 DE JANEIRO DE 2026

VICENTE AQUINO DE ALMEIDA
ENGENHEIRO CIVIL - CREA/RS 187292
SETOR DE ENGENHARIA
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