PREFEITURA DE VILA NOVA DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Av. Dario Antunes da Rosa, 484 — Vila Nova do Sul
CNPJ 94.444.189/0001-55 - CEP 97.385-000
Fones: (55) 3234-1253
Email: contratos@vilanovadosul.rs.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA VISITADOR DO PIM N° 10/2025.
EDITAL N° 01/2025.

JOSE LUIZ CAMARGO DE MOURA, Prefeito de Vila Nova do Sul, no uso de suas atribui¢coes
legais, torna publico que estardo sendo realizadas inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado, de
acordo com as Lei 2.061, de 14 de maio de 2025, com vistas a contratacdo de Visitador do PIM, por
um periodo de 06 (seis) meses, renovavel por igual periodo ou limitado a homologa¢cdo de Concurso
Publico e/ou ao fim do programa.

As inscrigdes estardo abertas no periodo: do dia 22 a 30 de maio de 2025 das 7h30min as 13h,

(horério de expediente da Prefeitura Municipal), conforme determina o item 4, do presente Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1. Este processo seletivo reger-se-d, em todas as suas etapas, pelas normas constantes neste Edital,

publicado no site www.vilanovadosul.rs.gov.br, no Mural Oficial do Municipio, sob a

responsabilidade da Comissdo, designada pelo Senhor Prefeito Municipal.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serd realizado mediante a realizacdo de
prova objetiva, avaliacdo de titulos e avalia¢do psicolégica.

1.3. E vedado o desvio de funcio de pessoa contratada, na forma deste titulo, sob pena de nulidade do
contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante. (Art. 235, Lei n° 050/93 —

Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais).

2 - CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO:

Cargo Quantidade Carga Remuneragio (R$). Escolaridade
Horaria
Semanal
Visitador do PIM. 04 + CR 40 horas R$ 1.554,40 Ensino Médio Completo

3-DO PRAZO E RESCISAO DO CONTRATO:

3.1. O prazo do contrato serd de 06 (seis) meses renovdvel por igual periodo ou limitado a
homologacdo de Concurso Publico e/ou ao fim do programa.

3.2. A rescisdo do contrato administrativo, antes do prazo previsto, poderd ocorrer:

I — pelo término do prazo contratual;

II — pela extin¢ao ou conclusdo do projeto ou atividade contratada;

IIT — no caso de falta disciplinar cometida pelo contratado;

IV — quando ocorrer insuficiéncia de desempenho do contratado;

V —no caso de acumulagao ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;
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VI — quando houver necessidade de reducdo de quadro de pessoal por excesso de despesa; e

VII — por iniciativa do contratado ou contratante.

4 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

4.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constitui¢do Federal e demais disposi¢oes de Lei;

4.2. Ter 18 (dezoito) anos completos de idade até a data prevista para o término do prazo de entrega de
Titulos;

4.3. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;

4.4. Nio se enquadrar na vedacdo de acimulo de cargos (artigo 37, XVI, XVII e § X, da CF);

4.5. Possuir a habilitagdo exigida para o cargo e demais qualificagdes requeridas no Processo Seletivo
para o exercicio do cargo ou fun¢ao na data da inscri¢do;

4.6. A inscricdo implicard a completa ciéncia e técita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

477. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscrigdo implicard o seu
cancelamento, se verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.8. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas informacdes prestadas na
apresentacdo dos documentos.

4.8.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nio possa satisfazer todas as
condicgdes estabelecidas neste Edital terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os atos decorrentes, mesmo que aprovado no processo seletivo e que o fato seja constatado
posteriormente.

4.8.2. Efetuada a entrega de Titulos, ndo serd permitido qualquer tipo de alterag@o.

4.9. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo constituem inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Comissdao de Sele¢do o direito de excluir do processo seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

4.10. Ter disponibilidade de 40 horas semanais, para atendimento ao programa.

4.11. Comprometer-se a trabalhar nos locais designados pelo Grupo Técnico Municipal-GTM.

4.12. O valor da taxa de inscri¢ao serd R$30,00, a ser pago mediante boleto bancario fornecido pela

Secretaria da Fazenda do municipio, no ato da inscri¢ao.
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5-DA PROVA TEORICO OBJETIVA

5.1. Aplicagdo da prova tedrico objetiva dar-se-4 na data de 16 de junho, na Escola Municipal Maria
Pereira Teixeira as 19 horas, o tempo de duracdo da prova e preenchimento do gabarito serd de 3
(trés) horas.

5.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que na somatéria dos acertos obtiver nota igual ou
superior a 50 por cento.

5.3. Quando da realizagdo das provas, o candidato deverd comparecer ao local de prova
preferencialmente 30 (trinta) minutos antes do horério de inicio da prova, sendo que os portdes dos
locais de realizagdo da Prova Objetiva serdo fechados 10 (dez) minutos antes do horario de inicio da
prova.

5.4. O candidato deverd estar munido de: caneta esferografica azul ou preta com tubo transparente e
documento de identificacdo pessoal (oficial), podendo ser um entre os documentos abaixo
discriminados:

5.4.1. Cédula de identidade, carteira de motorista com foto e carteira de trabalho (modelo novo),
expedido a partir de 20 de janeiro de 1997. O documento devera ser apresentado de forma legivel (sem
rasuras e sem danos) e em via original, ndo sendo permitida a apresentacdo de fotocdpia (mesmo que
seja autenticada).

5.5. Ndo havera prova em outra data e horario por conta de enfermidade do candidato.

5.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devera levar um
acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que serd o responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova. Ndo haverd tempo
adicional para quem amamentar.

5.7. Nas salas de prova e durante a realizacdo desta, ndo serd permitido ao candidato: a) Manter em seu
poder reldgios e quaisquer aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletronica,
MP3, etc.). O candidato que estiver, portanto qualquer desses instrumentos durante a realizacdo da
prova serd eliminado do processo seletivo simplificado; usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;
alimentar-se dentro da sala de prova; comunicar-se com outro candidato, nem utilizar calculadora e
equipamentos similares, livros, anotagdes, réguas de cdlculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala para assinatura da ata e
lacre dos envelopes com os cartdes respostas e provas, comprovando a regularidade de aplicacdo das

provas.
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5.9. O candidato que durante a realizacio das provas incorrer em quaisquer das hipdteses a seguir terd
sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo:

5.9.1. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo; afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;
descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas; utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
ou ilegais para obter a sua aprovacdo ou a aprovacgdo de terceiros no processo seletivo; praticar atos
contra as normas ou a disciplina, durante a aplicacdo das provas; faltar com o devido respeito para
com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, para com qualquer autoridade presente ou
para com outro candidato.

5.10. Nao poderiao ser fornecidas, em tempo algum, por qualquer membro da equipe da aplicacdo das
provas ou pelas autoridades presentes a prova, informacdes referentes ao contetido das provas ou aos
critérios de avaliacdo/classificacdo.

5.11. Constatada a utilizacdo, pelo candidato, a qualquer tempo, por meio eletronico, estatistico, visual
ou grafoldgico, de procedimentos ilicitos, a prova serd anulada, sendo o candidato automaticamente
eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das correspondentes cominagdes civis € criminais.

5.12. A provas serdo realizadas de modo a seguir especificado:

Area de conhecimento/conteiido | N° de Valor por Peso total
PROVA questoes questoes
TEORICO Lingua Portuguesa 5 2 80
OBJETIVA Legislacéo 10 3 pontos
Conhecimentos Especificos 10 4

5.13. O contetdo programadtico estd especificado no anexo II deste edital.

5.14. As atribuigdes do cargo estdo especificadas no anexo III deste edital.

6 — DA PROVA DE TITULOS:

6.1. A prova de titulos serd aplicada aos candidatos aprovados na prova tedrico objetiva, devendo ser
entregue excepcionalmente no setor de licitacdes, na Prefeitura Municipal de Vila Nova do Sul, na
Avenida Dario Antunes da Rosa, n° 484, 1° andar, em envelope lacrado, juntamente com as copias dos
comprovantes no periodo de: dia 25 e 26 de junho de 2025 das 7h30min as 13h.

6.2. A pontuacdo mdxima de titulos serd de até 20 pontos, o que exceder serd desconsiderado.

6.3. A avaliag@o curricular compreendera os itens abaixo:

Titulos Comprovacio Pontuacao Pontuacao
Unitaria Maxima
Formacgao em nivel Superior nas | Diploma ou atestado 10 pontos 10 pontos
areas de Servigo Social, de Conclusio
Psicologia, Pedagogia,
Educacao Especial,
Enfermagem, Farmacia,
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Fonoaudiologia, Fisioterapia,
Terapia Ocupacional e Nutri¢ao.

Graduando nas areas de Servico | Atestado de matricula 5 pontos 5 pontos
Social, Psicologia, Pedagogia,
Educacao Especial,
Enfermagem, Farmicia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia,
Terapia Ocupacional e Nutri¢do.

Cursos Jornadas, simpdsios, Certificado de 1 ponto p/ cada 5 pontos
oficinas, congressos realizados participacdo curso com carga

entre os anos de 2020 a 2025 horéria igual

que tenha ligacdo com a area de superior a 20hrs

atuacdio do programa.

7 — DA AVALIACAO PSICOLOGICA
7.1. A avaliagc@o psicoldgica serd de cariter eliminatério, apds as etapas anteriores, com edital de

convocacdo a ser definido posteriormente.

8 — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS:
O resultado final sera publicado no site e afixado no Mural Oficial do Municipio, localizado no hall da

Prefeitura.

9 — DOS RECURSOS:

9.1. Dos valores atribuidos referente ao item 6.3, cabe recurso de revisdo, no prazo de (um) dia util,
dirigido a Comissdo Julgadora, entregue e protocolado no Setor de Licitagdes da Secretaria Municipal
de Administracdo, ou pelo email contratos @ vilanovadosul.rs.gov.br, das 7h30min as 13h.

9.2. O recurso devera ser fundamentado, com exposi¢ao circunstanciada a respeito da inconformidade,
explicitando o pedido de pontos solicitados (razdes do recurso), através de requerimento encaminhado
a esta Comissao, as respostas serdo encaminhadas por escrito para o candidato que deu causa.

9.3. O prazo para andlise do Recurso serd de 1 (um) dia ttil, contado a partir do dia posterior ao
protocolado. Decorrido esse prazo serd publicado o resultado final do Processo Seletivo no site e no
Mural Oficial da Prefeitura.

10.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

10 - DO DESEMPATE:

10.1. Nos casos de empate na classificacio, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:
a) maior pontuagdo conhecimentos especificos;

b) maior pontuagéo de legislagdo;

¢) sorteio publico.
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11 - DA CHAMADA:

11.1. A chamada do candidato classificado para ocupar a vaga sera realizada pelo Setor Pessoal da
Prefeitura de Vila Nova do Sul, por e-mail ou telefone, de acordo com a classificacio;

11.2. O candidato contratado terd o prazo de 3 (trés) dias, apds a chamada, para se apresentar junto a
Prefeitura Municipal munido de toda a documentagio exigida para o ato.

11.3. O ndo comparecimento do candidato classificado no momento da chamada implicard em sua
desisténcia, independente de notificacdo ocasionando a convocagdo do préximo candidato
classificado.

11.4. Ocorrendo, por parte do contratado, desisténcia do contrato ou dispensa justificada, poderd a
Administra¢do contratar outro candidato classificado para preenchimento da vaga, respeitado a ordem

de classificacdo.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

12.1. Seré excluido do processo seletivo o candidato que prestar em qualquer documento, declaragdo
falsa ou inexata;

12.2. A inscri¢do do candidato implicard na completa ciéncia das normas e condi¢gdes estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, sobre as quais nao poderd alegar desconhecimento.

12.3. Toda documentacdo entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital, ndo serd
devolvido ficando arquivada nos autos do referido Processo Seletivo.

12.4. O Processo Seletivo serd conduzido pela Comissdo de Selecdo nomeada pela Portaria n® 10/2018
de 16 de janeiro de 2018 e Portaria n° 135/2021 de 12 de julho de 2021.

12.5. A inexatidao, a falsidade de declaracdo, as irregularidades nos documentos ou no certame,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretard a nulidade da
inscri¢do com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

12.6. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo, serdo

comunicados no site www.vilanovadosul.rs.gov.br € no Mural Oficial do Municipio, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

12.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administracio Municipal, observados os principios e
normas que regem a Administracdo Publica.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 21 de maio de 2025.

JOSE LUIZ CAMARGO DE MOURA

Prefeito
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CRONOGRAMA

ETAPA - ATIVIDADE DATA PREVISTA
Publicacdo do edital no site oficial do municipio: 22/05/2025

https://www.vilanovadosul.rs.gov.br/

Periodo de inscri¢bes

22/05/2025 a 30/05/2025

Homologacao das Inscricdes 02/06/2025
Recurso homologacao das inscri¢des 03/06/2025
Aplicacdo da Prova Escrita 16/06/2025
Divulgacdo do gabarito das questdes objetivas 17/06/2025
Divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva 18/06/2025
Recursos em relagdo ao resultado da prova objetiva. 23/06/2025
Divulgacdo da classificac@o final prova objetiva 25/06/2025

Periodo da entrega de titulos

26/06/2025 a 27/06/2025

Avaliacio psicologica

30/06/2025 a 04/07/2025

Divulgac¢do do resultado final

A definir
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 10/2025
ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO VISITADOR DO PIM.

1. DADOS PESSOAIS
1.1. NOME COMPIELO: ..cnuieiiiiiiiieiie ettt ettt ettt e st sbb ettt e sibe s et e e sbaeebbes beeeabeeaes

RN B T 17: W [ P 161 01 1 1<) 0 0 TR

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1. Carteira de Identidade: .........cccceeieeiiiiieiiie ettt eeee e e e e eeraee s estre e e e snneeenens
2.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF: .......cccoooiiiiiiiiiiiieccceceee e
2.3. Endereco Residencial: ........c.coociiiriiiiiiiiiieeie ettt s
2.4  BMAIL Lottt b e e et st st st saees
2.5. TelefOne CEIULAT: ......coiiiiiiieiiee ettt ettt et eaee

2.6. Outro endereco e telefone para contato ou recado: .........ccceevveevieeiieieeieeieiieneeniens

DECLARACAO

estabelecidas no presente edital.

Assinatura do Candidato
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 10/2025
ANEXO II

Contetdo Programatico

1. Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos.
Ortografia oficial.

Acentuacio gréafica.

Pontuagao.

Classes de palavras e suas funcdes no texto.
Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal.

Colocagdo pronominal.

Coesio e coeréncia textual.

2. Legislacdo

Constituicao Federal de 1988:
o Art. 37 (Administracio Puiblica).
o Arts. 205 a 214 (Educagdo).

Lei Organica do Municipio de Vila Nova do Sul e suas alteragdes.

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Nova do Sul e suas alteracdes.

3. Conhecimentos Especificos

Lei n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Lei n® 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Cartilha do PIM — Primeira Infincia Melhor.
Cartilha de Aleitamento Materno — Ministério da Saude.
Lei n°® 13.722/2018 — Lei Lucas (Nog¢des de Primeiros Socorros).
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educagido Béasica — CNE/CEB.
Cartilhas e publicagdes do Ministério da Educac¢do (MEC) e das Secretarias
Estaduais/Municipais de Educacio sobre:
o Educacio inclusiva;
o Mediacdo de conflitos escolares;

o Convivéncia e seguranca no ambiente escolar;
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o Etica e responsabilidade no servico piiblico.

Referéncias Bibliogréficas Sugeridas

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
www.planalto.gov.br.

BRASIL. Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Disponivel em:

www.planalto.gov.br.

BRASIL. Lei n° 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Disponivel em:

www.planalto.gov.br.
BRASIL. Lei n°® 13.722/2018 — Lei Lucas. Disponivel em: www.planalto.gov.br.
RIO GRANDE DO SUL. Cartilha do Programa Primeira Infancia Melhor (PIM). Disponivel

em: www.pim.saude.rs.gov.br.
MINISTERIO DA SAUDE. Cartilha de Aleitamento Materno. Disponivel em:
www.gov.br/saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO SUL. Lei Organica do Municipio e

Estatuto dos Servidores Ptblicos (e respectivas alteracdes). Disponiveis no site oficial da

Prefeitura Municipal: https://www.vilanovadosul.rs.gov.br/
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PREFEITURA DE VILA NOVA DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Av. Dario Antunes da Rosa, 484 — Vila Nova do Sul
CNPJ 94.444.189/0001-55 - CEP 97.385-000
Fones: (55) 3234-1253
Email: contratos@vilanovadosul.rs.gov.br

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 10/2025
ANEXO III

FUNCAO: VISITADOR DO PIM
PADRAO: 01

ATRIBUICOES

DESCRICAO SINTETICA: Responsivel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de
atividades especificas. Planejar e executar os atendimentos em conformidade com a metodologia do
PIM, considerando o contexto familiar, comunitario e cultural, visando apoiar as familias no cuidado,
educacdo e protecdo das criancas, desde a gestacao.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar atividades que serdo efetuadas por meio de visitas domiciliares
voltadas as familias em situacio de risco e vulnerabilidade social. Orientar familias para realizagcdo de
atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral das criancas de zero a seis anos
incompletos e gestantes; Acompanhar e controlar o monitoramento das a¢des realizadas pelas familias
e gestantes; Planejar e executar modalidades de atencdo individual e coletiva; Planejar e executar
cronograma de visitas as familias; Participar da capacitacdo inicial e continuada para visitadores,
realizada pelo Grupo Técnico Municipal-GTM; Participar de reunides semanais; Elaborar atividades
de planejamento orientadas sob supervisdo do monitor; Conhecer a comunidade onde ird desenvolver
suas atividades quanto ao ndimero de familias, extensdo da sua drea, organizagdo, tradicdes e costumes,
entre outros, realizando o cadastramento das mesmas. Conhecer o funcionamento da rede de servigos
da saude, educacdo e desenvolvimento social, especialmente aqueles disponiveis na sua drea de
atuacdo ou que sejam referéncia para suas comunidades; Comunicar imediatamente ao Grupo Técnico
Municipal GTM caso perceba e/ou identifique problemas nas familias como suspeita de violéncia
doméstica, criangas portadoras de necessidades especiais, entre outras, para que seja acionada a rede
de servicos; executar as atividades inerentes a fun¢do no dmbito do Programa Primeira Infancia
Melhor - PIM, Outras tarefas correlatas e atividades afins conforme Nota Técnica 03/2021
DAPPS/PIM e Lei Estadual n° 12.544/2006 e posteriores alteragdes.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REQUISITOS PARA O CARGO:

a) Formacdo completa em nivel médio;

b) Idade minima de 18 anos.
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